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Referat
Punkt 1: Velkomst v/formanden
KBN konstaterede afbud fra Ole Anders Petersen og Henrik Lund.

KBN bed szerligt velkommen til Brian Road, som er udpeget bestyrelsesmedlem af
Viborg Kommune med virkning fra 1. januar 2022.

Punkt 2: Godkendelse af referat fra forrige bestyrelsesmade samt
underskrift af forretningsorden 2022 v/formanden

KBN noterede sig, at referatet fra seneste mede er godkendt over bestyrelsesportalen
First Agenda.

Bestyrelsen godkendte og underskrev forretningsordenen med en mindre

andring, saledes at bestyrelsen er belsutningsdygtig, safremt der er 6
bestyrelsesmedlemmer tilstede.

Punkt 3: Siden sidst v/direkteren

MARB orienterede kort om arbejdet med en samlet varmeplan for Viborg Kommune, som
udarbejdes i dialog mellem fiemvarmeselskaberne og Viborg Kommune.

Bestyrelsen spurgte ind til arsagen til, at rate 1 er p& 25 % af arsforbruget og dermed
adskiller sig fra de ovrige 5 rater pa 15 % arsforbruget. Spergsmalet var afledt af
forbrugerforespergsler pa udviklingen i varmeprisen og hvor en sammenligning af rate 6
i 2021 ift. rate 1§ 2022 udtrykker en oplevet sterre procentuel stigning end den reelle ift.
taksterne grundet forskellen i andelen af det forventede arsforbrug.

MAB begrundende differentieringen med, at raterne {indtzegterne) er tilpasset varekgbet
{udgifierne) med henblik pa at reduceret kredittrask/indestaende.

Bestyrelsen opfordrede til en mere tydelig kommunikation herom fremadrettet, hvilket
MAB tog til efterretning.

Bestyrelsen tog den samlede orientering til efterretning.
Punkt 4: Okonomi v/direkteren
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Punkt 5: Forslag til tilpasning af almindelige bestemmelser
vidirekteren

Bestyrelsen godkendte indstillingen.
Punkt 6: Status pa naturgaskonvertering vidirekteren
MAB orienterede om det igangvaerende arbejde.

| 2022 konverteres Klokkelyngen/Hedelyngen samt en del af Hald Ege.
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Arbejdet pagar med flere af omraderne i Viborg by og hvor interessen er markant.

VV arbejder pa at skitsere en model for et decentralt fiernvarmesystem i Tapdrup, som vil
blive fremlagt for de potentielle forbrugere | byen. Safremt modellen finder interesse, vil
den kunne implementeres i andre omrader som f.eks. Bruunshab og Birgittelyst, hvor der
som udgangspunkt ikke er skonomi i at etablere en transmissionsledning.

VV modtager fortsat en del henvendelser fra naturgaskunder, som eftersperger
fiernvarme. Dette sker pa trods at de udmeldte prisstigninger i 2022, idet
naturgaskundernes varmepris i mange tilfeelde stiger endnu mere.

VV forventer at kunne prazsentere et konkret koncept for tilslutningsprocessen og
vilkarene i labet af foraret, herunder en model hvor fiernvarmeselskabet holder en delvis
hand under gasfyret i de omrader som udlzegges for fiernvarme frem til tilslutning er
mulig.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Punkt 7: Status fra bestyrelsesmaderne i Viborg Varme Produktion A/S
samt evt. &ndring af bestyrelsen viformanden

KBN orienterede om, at VVP bestyrelsen netop har draftet indkebsstrategien for indkeb
af naturgas og opfordrede MAB til at redegere for udviklingen.

MAB redegjorde for udvikling i naturgasprisen.
Bestyralsen dreftede scenarierne ift. muligheden for at lase naturgasprisen.

Bestyrelsen var enig om at kebe ind pa spotmarkedet, sa forbrugerne ikke over tid
skal betale et tilleeg for at lase prisen.

Ift. resten af fyringssasonen frem til 30. april 2022 var bestyrelsen indstillet pa at
lase naturgasprisen, safremt dette i lobet af perioden kan geres til den
budgetterede pris.

Bestyrelsen gav samtidig mandat til en kort fastlasning af f.eks. februar til en
marginalt hejere pris end budget for at imadekomme den helt korte risiko ift.
Ukraine situationen.

Bestyrelsen besluttede at udskifte bestyrelsesmedlemmerne Niels Dueholm og

Claus Clausen i VVP A/S med Henrik Lund og Kai O. Andersen med virkning fra 1.
februar 2022.

Punkt 8: Arshjul og medeplan 2022 v/iformanden

Bestyrelsen besluttede at flytte datoen for den ordinare generalforsamling fra
tirsdag den 26. april til torsdag den 28. april.

Generalforsamlingen afholdes i Vibocold Arena og derene lukkes ki. 19.00.
MAB udsender doodle vedr. fastiazggelse af strategiseminaret i maj.

MAB udsender en doodle for en altemtiv dato for bestyrelsesmedet i marts, hvor maedet
samtidig udvides for en dybere dreftelse af indkebsstrategien for energikeb.
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Bestyrelsen godkendte den avrige madeplan.

Punkt 9: Forberedelse til den ordinaere generalforsamling i Viborg
Varme a.m.b.a. v/fformanden

Bestyrelsen bekraftede den 28. april 2022 som endelig dato for den ordinzre
generalforsamling.

Bestyrelsen besluttede at pege pa advokat Ole Thiel fra Leoni Advokater som
dirigent.

Bestyrelsen besluttede at indstille til at det nuvarende bestyrelseshonorar
fastholdes.

De bestyrelsesmedlemmer, som er pa valg, er alle indstillet pa at genopstille.
Punkt 10: Meddelelser til pressen v/iformanden
Intet at berefte.

Punkt 11: Eventuelt viformanden

Intet at berette.
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Punkt 1: Velkomst v/formanden

VARIGHED:
5 min.

Velkomst viformanden:

BILAG:
Ingen

INDSTILLING:
at: Ingen

Punkt 2: Godkendelse af referat fra forrige

bestyrelsesmade samt underskrift af forretningsorden
2022 v/formanden

VARIGHED:
5 min.

Godkendelse af referat fra forrige bestyrelsesmoede samt underskrift af
forrretningsorden 2022 viformanden:
Bestyrelsen har godkendt referatet via First Agenda.

Underskrift af godkendt "Forretningsorden 2022" den 23. november 2021.

BILAG:
Bilag 0 - Forretningsorden

INDSTILLING:
at: Bestyrelsen godkender og underskriver Forretningsorden 2022
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2022

Forretningsorden
for
bestyrelsen p& Viborg Varme a.m.b.a.

Konstituerende mede

Efter den arlige generalforsamling treeder bestyrelsen sammen til konstituerende meade.
Mgadet indkaldes og ledes af det medlem, som har l&ngst anciennitet.

Maedet har felgende dagsorden:

Forretningsorden

Valg af formand

Valg af nestformand
Eventuelt

A e D

Til det konstituerende mede skal bestyrelsens generalforsamlingsvalgte medlemmer vere til
stede. Formand og nzstformand valges blandt de generalforsamlingsvalgte medlemmer.

Det er alene de generalforsamlingsvalgte medlemmer, som har stemmeret i forhold til
konstitueringen.

Hvis formand eller nastformand i labet af dret métte fratrzede, skal bestyrelsen uden ophold
afholde nyt konstituerende made inden der pa ny afholdes bestyrelsesmade.

Bestyrelsens honorar godkendes af den ordinzre generalforsamling pa baggrund af forslag fra

bestyrelsen. Honorarsterrelsen droftes og besluttes til indstilling pa det ordinzere
bestyrelsesmgde i januar jf. bestyrelsens arshjul.

Nedsattelse af udvalg

Bestyrelsens formandskab reprasenterer selskabet i mader, som selskabets bestyrelse forventes
at deltage i.

Bestyrelsen kan nedsztte ad hoc-udvalg.

Bestyrelsens meder
Bestyrelsen afholder ordinzrt magde iht. nermere aftalt medeplan i felgende méneder:
januar, marts, april, maj, august, september og november.
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Bestyrelsesmaderne afholdes som udgangspunkt fysisk, men kan efter aftale afholdes digitalt.

Formanden skal herudover indkalde til ekstraordinzre bestyrelsesmader, nar dette er
nodvendigt, eller ndr det begzeres af mindst 4 medlemmer af bestyrelsen.

De ekstraordin®re bestyrelsesmader indkaldes med mindst 7 dages varsel. Det nevnte varsel

kan dog forkortes af formanden, nar der foreligger sager til behandling, som kraver en hurtig
afgorelse.

Senest 7 dage fer de ordinzre bestyrelsesmader fremsender direktaren efter aftale med
formanden en dagsorden med eventuelle bilag til brug for bestyrelsens behandling af de
enkelte sager.

Forslag fra bestyrelsesmedlemmer, der enskes optaget pa dagsordenen, sendes til formanden
senest 14 dage for det mede, hvor det enskes behandlet.

Som faste dagsordenpunkter optages:
1. Godkendelse af referat fra forrige bestyrelsesmede.
2. Siden sidst v/direktoren
3. @konomi.
4. Meddelelser til pressen.
5. Eventuelt,

Mellem pkt. 3 og 4 behandles specielle emner, hvortil der kan indkaldes f.eks. revisor, advokat,
medarbejdere m.fl.

Dagsordenen kan indeholde lukkede punkter vedr. personaleforhold, len, kontraktforhandlinger
eller andet der forudsatter fortrolig behandling.

Bestyrelsens Arshjul fastlzgger ovrige faste og tidsfestede dagsordenspunkter.

Beslutningsdygtighed og afstemning.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar 8 medlemmer er til stede. Dens beslutninger treffes ved
simpel stemmeflerhed.

Hvis der pd grund af forfald er stemmelighed, uds®ttes sagen til n=zste eller et evt.

ekstraordinzert bestyrelsesmade, hvor minimum 6 af bestyrelsesmedlemmeme er til stede.

Hvis en sag ikke skennes rimeligt belyst, kan mindst 4 medlemmer begare den udsat til et
senere mode.

Bestyrelsens forhandlinger er fortrolige.
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Dagsordener til bestyrelsesmaderne er fortrolige frem til, at det pigzldende bestyrelsesmade
er afholdt og referatet af bestyrelsesmadet er betragtet som godkendt.

Referaterne udfzrdiges som beslutningsreferater med angivelse af dbne og lukkede punkter
suppleret med en kort og forstielig gengivelse af de generelle beslutnings- og
orienteringspunkter.

Alle beslutninger, herunder evt. afstemningsresultater, indfares i beslutningsreferatet, hvor ogsé
mindretallet har ret til at fa sine motiverede forslag om afstemninger indfort.

Udkast til medereferat udsendes via digital bestyrelsesplatform til medlemmerne senest 8 dage
efter modet. Referatet godkendes via bestyrelsesplatformen. Nir bestyrelsesreferatet er

godkendt af minimum 8 bestyrelsesmedlemmer, offentliggares referatet med tilherende bilag
til de Abne punkter pd Viborg Varmes hjemmeside.

Madereferatet opbevares pa bestyrelsesplatformen og er til ridighed for medlemmerne, nér det
matte gnskes.

Suppleanter.

I tilfzlde af l&ngerevarende vakance indtreder suppleanten fra den pag=ldende valggruppe.

Bestyrelsens opgaver.
Bestyrelsen har den overordnede ledelse af selskabet.

Bestyrelsen fastlegger de overordnede mélsztninger for selskabet og godkender selskabets
strategi pa sdvel kort som lang sigt.

Bestyrelsen fastlegger rammeme for det arlige drifts- og investeringsbudget.
Bestyrelsen godkender tariffer.

Bestyrelsen antager og afskediger direkteren.

Bestyrelsesformanden godkender antagelse og afskedigelse af de ledende medarbejdere.

Direkteren fungerer som bestyrelsens sekreter.

Kompetence.
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Bestyrelsen behandler og trzffer afgarelse i alle sager, der er af us®dvanlig art eller stoarrelse.
Direkteren kan disponere indenfor budgettets rammer, men formandskabet godkender
igangsetning af alle investeringer over 1 mio. kr. inden for budgettets rammer, Bestyrelsen
orienteres om vasentlige investeringer og driftsposter pa de ordinzre bestyrelsesmader.
Formand og direktor orienterer om de lebende forretninger i den forgangne periode.
Direktoren orienterer om driftsforhold i svrigt.

Den til enhver tid siddende direkter i Viborg Varme skal registreres som “reel ejer”, idet

registreringen er af rent administrativ karakter og ikke giver noget form for mandat eller
befajelse til direkteren afledt heraf.

Okonomi.

Direktoren udarbejder afstemt drifts-, likviditets- og investeringsbudgetter for det kommende
ar til bestyrelsens godkendelse inden udgangen af september méned.

Desuden udarbejdes drifisbudgetoverslag og investeringsplan for de efterfolgende 2
regnskabsar,

Drifts- og investeringsbudget fremlegges pid den kommende generalforsamling; jf. vedtegten
§ 6.4.

Der udarbejdes og vedligeholdes et langtidsinvesteringsbudget, der reekker 10 ar frem.

Der udarbejdes maénedligt driftsregnskab, der udsendes til bestyrelsens medlemmer til
orientering. Det manedlige driftsregnskab omfatter budget- og likviditetsopfolgning og status
pd igangveerende projekter.

Pa hvert bestyrelsesmede orienterer direkteren om veasentlige skonomiske handelser siden
sidst.

Arsrapport udarbejdes af revisor i samarbejde med driftsledelsen og forelzgges af revisor for
bestyrelse og generalforsamling.

Meddelelser til pressen.

Den dbne del af bestyrelsesreferaterne offentliggeres pa hjemmesiden.
Pressekontakten varetages af formandskabet og evt. af direktaren, hvad angér tekniske forhold.
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ZEndring af forretningsorden.

Forretningsordenen gennemgas hvert ar pa det farst kommende ordinzre bestyrelsesmade

efter generalforsamlingen, med henblik p& evt. &ndringer heri og er herefier gzldende for det
kommende ar.
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Vedtaget af bestyrelsen, Viborg den 24-01-2022

Tina Weilert

Kristian Brens Nielsen Ole Anders Petersen
Formand Neastformand
Benjamin Galacho Johannes Stensgaard
Michael Petersen Kai Q. Andersen
Brian Roed

Peter Renning-Bzk

Henrik Lund
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Punkt 3: Siden sidst v/direkteren

VARIGHED:
10 min.

Siden sidst vidirektaren:
Opdateret status pa udvalgte punkter i Bilag 1.

Herunder orientering om plan for afholdelse af Varmens Dag. Normalt atholdes
arrangementet farste sandag i februar - den 6. februar 2022 fra kl. 10.00-12.30 pa
Handvaerkervej 6. Da vi imidlertid grundet nye regler skal sege byggetilladelse for at
matte anvende lagerhallerne, arbejder vi pa at fa det p4 plads, sa vi kan afholde
arrangementet ferste sendag i marts i stedet - den 6. marts 2022 fra kl. 10.00-12.30 pa
Handveerkervej 6.

BILAG:
Bilag 1 - Siden sidst

INDSTILLING:
at: Orienteringen tages til efterretning
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Punkt 4: @Gkonomi vidirektoren

VARIGHED:
10 min.

@konomi vidirekteren:
December har vazret koldare end normalt, hvilket har medfart et starre varmesalg.

Herudover har maneden vaaret saadvanlig uden anormale haendelser. Indkabspriserne
for naturgas har i december ramt “all time high" med ca. 18 kr. pr. kubikmeter den 23.
december. Viborg Varme keber imidlertid varmen af Viborg Varme Produkticon til den
aftalte budgetpris, hvorfor underdaskningen som skabes ved keb af naturgas til en pris,
der ligger markant over budget, opstar og konstateres i VVP for aret. Underdaskningen
indregnes i de kommende budgetpriser. Nar underdaskningen er kendt, udarbejder
administrationen forslag til indregning, som fremlaegges til beslutning i bestyrelsen.

Forklaring til likvidititen:

| november maned skulle vi have optaget lan pa 10 mio.kr. Det valgte vi at lade vaere
med og i stedet udvide vores dispositionsmulighed i banken med 10 mio.kr., eftersom vi
havde farventelige store forbruger-rater allerede omkring 10. januar 2022.

Derudover har vi 8,5 mio.kr. som vi overfarte aconto til VVP i overgangsfasen indtil
Danske Bank havde faet etableret den nye kassekredit. De 8,5 mio.kr. er endnu ikke
fratrukket betalingen til VVP, hvilket de vil blive i januar maned.

Der er indarbejdet en stiblet linje, som viser hvordan likviditeten ville have set ud:

« hvis vi havde optaget 1anet pa 10 mio.kr i nov/dec 2021
» og hvis vi havde tilbageholdt 8,5 mio.kr hos VVP nov/dec 2021

Folger vi den stiplede linje i diagrammet, ser vi at likviditeten falger budgettet i de store
linjer.

Likviditeten er en anelse bedre end budgetteret og det er i store trazk forskydninger i
anlegsinvesteringer.

Restancelisten er tilsvarende sadvanlig.

Der er ca. 40 forbrugere med et samlet skyldigt beleb pa ca. kr. 250.000,00, der har
annulleret betaling via PBS i januar forventeligt grundet takststigningen. Administration
felger med alm. restanceopfelgning pa disse.

BILAG:

Bilag 2 - Budgetopfelgning december (Afventer arsafslutning)
Bilag 3 - Likviditetsoversigt december
Bilag 4 - Restanceliste {Udleveres pa medet)

INDSTILLING:
at: Orienteringen tages til efterretning
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Punkt 5: Forslag til tilpasning af almindelige
bestemmelser v/direkteren

VARIGHED:
5 min.

Forslag til tilpasning af almindelige bestemmelser vidirektoren:

| forlaengelse af en lejerhenvendelse vedr. betaling af varme efter fraflytning har
Direkteren rettet henvendelse til Viborg Varmes advokat med henblik pa afklaring af de
almindelige bestemmelsers overensstemmelse med reglerne om forbrugerbeskyttelse.

Viborg Varmes advokat har pa baggrund af henvendelsen anbefalet en tilpasning af
Viborg Varmes almindelige bestemmelser, idet advokaten finder at:

Argumentationen er den, at den nuveerende bestemmelse om at lejeren i princippet
heefter for bade faste bidrag og forbrugsbidrag i en tidsubegreenset periode efter

fraflytningen, efter vores klare vurdering vil blive tilsidesat af domstolene jf. aftalelovens §
36.

Bestemmeisen er derfor sendret til at forpligtigelsen overgar til ejeren efter Iejers
fraflytning, idet ejeren efterfalgende har aftaget varmen.

Notatet anbefaler en tilretning af de almindelige bestemmelser, saledes at forpligtelsen til
at betale for varmen overgar til udlejer ved fraflytning, idet overgangen skal ske et varsel
pa minimum 8 dage.

BILAG:
Bilag 5 - Vilkar for udtraedelse

INDSTILLING:

at: Bestyrelsen godkender tilretning af de almindelige bestemmelser, sa de falger
anbefalingen fra advokaten

4711
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advokater
329673 CP/VP/cp :::o;alt:?m;rs:ls;::
15. december 2021 5300 :lb;g’ ade

T 86 62 06 00

CVR-nr. 36 030534
Bank: 7831 1181453
www leoniadvokater dk
post@lsoniadvokater.dk

Notat

Til: Viborg Varme A.m.b.a

Vedr.: Zndrede vilkar for ejerskifte

Indledende bemaerkninger

Vi har alene gennemgaet pkt. 2.3. vedrerende ejerskifte, og nedenfor er ferst den eksisterende bestemmel-
se, og herefter udkast til reviderst bestemmelse.

| bestemmelsernes pkt. 1 er der en reekke definitioner, herunder af forbruger og lejer. Nar man har defineret
en bestemt betydning af forbruger og lejer, vil man med juridisk termologi i det efterfelgende skrive dette
med stort begyndelsesbogstav, eksempelvis Forbruger i stedet for forbruger. | pkt. 1.3 er det ogsa anfort, at

forbruger vil blive "benaevnt Forbruger”, mens det i pkt. 1.4 er anfert, at lejer i det falgende vil blive "benasvnt
lejer”.

| pkt. 2.3 er bade forbruger og lejer skrevet med lille begyndelsesbogstav, og vi har ikke zendret pa dette,
men hvis der laves en mere gennemgribende revidering, sa skal dette konsekvensrettes i hele dokumentet.

Eksisterende bestemmelse

2.3 Vilkar for udtraedelse herunder ejerskifte
2.3.1 Ejerskifte

Ejerskifte skal meddeles Forsyningsselskabet. | forbindelse med ejerskiftet skal hovedmaleren afl2ses med
henblik pa udarbejdelse af en slutopgerelse.

Anmodning om aflssning af hovedmaleren skal tilgad Forsyningsselskabet senest 8 dage for ejerskifte. Sa-
fremt forbrugeren i stedet selv afleser, skal dette fremsendes til Forsyningsselskabet, med accept fra hhv.

hidtidig og ny forbruger. Tvistigheder ved selvaflaesning mellem hidtidig og ny forbruger er Forsyningssel-
skabet uvedkommende.
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Den hidtidige forbruger er forpligtet til at betale savel faste afgifter som forbrugsafgifter efter maler, indtil ejer-
forholdet opherer eller overgar til den nye forbruger. Den hidtidige forbruger skal drage omsorg for, at den
nye forbruger indtreader i den hidtidige forbrugers forpligtelser aver for Forsyningsselskabet.

2.3.2 Lejerskifte med direkte kundeforhold

Hvor der er etableret et direkte kundeforhold, jf. pkt 1.6, skal lejerskifte meddeles Forsyningsselskabet. | for-
bindelse med lejerskifte skal maleren aflzeses med henblik pa udarbejdelse af en slutopgerelse. Anmodning
herom skal meddeles Forsyningsselskabet senest B dage for aflazsning enskes foretaget. Safremt lejer 1 ste-
det selv aflaaser, skal dette fremsendes til Forsyningsselskabet, med accept fra hhv. hidtidig og ny lejer. Tvi-
stigheder ved selvaflaesning mellem hidtidig og ny lejer er Forsyningsselskabet uvedkommende.

Den hidtidige lejer er forpligtet til at betale save! faste bidrag som forbrugsbidrag efter maler i henhold til For-
syningsselskabets opgorelse, indtil slutaflaesning er foretaget i forbindelse med fraflytningen.

Safremt Forsyningsselskabet ikke modtager meddelelse om ny lejer, er forbrugeren forpligtet til at betale sa-
vel faste bidrag som forbrugsbidrag efter maler, indtil Forsyningsselskabet har modtaget meddelelse om ny
lejer. Forbruger modtager skriftlig underreining herom af Forsyningsselskabet.

Eventuelt gebyr for fiytteopgarelse fremgar af Forsyningsselskabets til enhver tid gaeldende tarifblad.
Geeldende tariffer samt kontrolbog kan rekvireres pa Forsyningsselskabet.

2.3.3 Udtraadelsesvilkar
Udtraedelse af Forsyningsselskabet sker i henhold til vedtaagterns, jf. bilag 7.

Udkast til revideret bestemmelse

2.3 Vilkar for udtradelse herunder ejerskifte

2.3.1 Ejerskifte

Ejerskifte skal meddeles Forsyningsselskabet. | forbindelse med ejerskiftet skal hovedmaleren aflaases med
henblik pa udarbejdelse af en slutopgerelse.

Anmodning om aflaesning af hovedmaleren skal tilga Forsyningsselskabet senest 8 dage fer ejerskifte. Sa-
fremt forbrugeren i stedet selv afleser maleren, skal dette fremsendes til Forsyningsselskabet, med accept
fra hhv. hidtidig og ny forbruger. Tvistigheder ved selvaflzesning mellem hidtidig og ny forbruger er Forsy-
ningsselskabet uvedkommende.

Den hidtidige forbruger er forpligtet til at betale savel faste afgifter som forbrugsafgifter efter maler, indtil gjer-
forholdet opharer eller overgar til den nye forbruger. Ben-hidlidige-farbruger-skal-drage-emsorg-for-at-den
rya forbruger indirsedar | den-hidlidige-forbrugere-forpligialearoverfor-Foreyningeealekabat;

Eventuelt gebyr ved ejerskifte fremgar af Forsyningsselskabets til enhver tid gaaidende tarifblad.

2.3.2 Lejerskifte med direkte kundeforhold

Hvor der er etableret et direkte kundeforhold, jf. pkt. 1.56, skal lejerskifte meddeles Forsyningsselskabet. |
forbindelse med lejerskifte skal maleren afl@ses med henblik pa udarbejdelse af en slutopgarelse. Anmod-
ning herom skal meddeles Forsyningsselskabet senest 8 dage fer afla@sning enskes foretaget. Safremt lejer i
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stedet selv aflaaser, skal dette fremsendes til Forsyningsselskabet med accept fra hhv. hidtidig og ny lejer.
Tvistigheder ved selvaflazsning mellem hidtidig og ny lejer er Forsyningsselskabet uvedkommende.

Den hidtidige lejer er forpligtet til at betale savel faste bidrag som forbrugsbidrag efter maler i henho!d til For-
syningsselskabets opgerelse, indtil slutaflesning er foretaget i forbindelse med fraflytningen.

Modtager Forsyningsselskabet ikke oplysning fra forbrugeren eller ny lejer om, at ny lejer indtrzeder i et di-
rekte kundeforhold med Forsyningsselskabet, haefter forbruger eller dennes bo for alle krav i forbindelse med

levering af fjernvarme, indtil Forsyningsselskabet modtager meddelelse fra forbrugeren eller lejer om, at der
er etableret et direkte kundeforhold med den nye lejer.

Forsyningsselskabet giver meddelelse til den ny lejer om, at der er etableret et direkte kundeforhold.
SarramtFarsyringsselskabet-ikke-modiagermeddelelse-sm-mylejer- erfarorugeren-forpliglat-tlatbetale- 55
val-fasle-bidrag-som-forbrugsbidrag efier maler, indlil Foreyningeealekabet har mediaget meddelalse-em-ny
lejer -Forbrugermodiagerskriftig-undemretning-herom-af Forsyningsselskabat:

Eventuelt gebyr for flytteopgerelse fremgar af Forsyningsselskabets til enhver tid galdende tarifblad.

Galdende tariffer samt kontrolbog kan rekvireres pa Forsyningsselskabet,

2.3.3 Udtraedelsesvilkar
Udtra=delse af Forsyningsselskabet sker i henhold til vedtaegterne, jf. bilag 7.



Punkt 6: Status pa naturgaskonvertering v/direktgren

VARIGHED:

5 min.

Status pa naturgaskonvertering v/direktgren:

Direkteren orienterer om fremdriften i arbejdet med naturgaskonvertering, herunder
status pa analyserne vedr. Tapdrup og Bruunshab samt omradet omkring Levbjerg i
Sydbyen og Planetkvarteret i Overlund.

BILAG:
Ingen

INDSTILLING:
at: Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning

Punkt 7: Status fra bestyrelsesmaderne i Viborg Varme
Produktion A/S samt evt. &ndring af bestyrelsen
viformanden

VARIGHED:
5 min.

Status pa bestyrelsesmoderne i Viborg Varme Produktion A/S samt evt. &ndring af
bestyrelsen viformanden:

Formanden orienterer fra det seneste bestyrelsesmade den 24. januar 2022.

| forlzengelse af at overgangsbestyrelsen er aftradt og at den permanente bestyrelse er
tilttradt per 1. jnuar 2022, samt at Byradet har udpeget et nyt permanent medlem til
bestyrelsen i Viborg Varme a.m.b.a., er det naturligt at bestyrelsen i Viborg Varme
a.m.b.a. overvejer og evt. &endrer pa bestyrelsen i Viborg Varme Produktion A/S.

BILAG:
Ingen

INDSTILLING:

at: Bestyrelsen vaelger 5 medlemmer til bestyrelsen i Viborg Varme Produktion A/S, som
tiltreader den 1. februar 2022.

Punkt 8: Arshjul og madeplan 2022 v/formanden

VARIGHED:
5 min.

Modeplan 2022 viformanden:
Bestyrelsens medeplan er fastsat ved Doodle afstemning i december 2021.

Medeplanen er vedlagt som bilag.
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BILAG:
Bilag 6 - Medeplan 2022

INDSTILLING:

at: Bestyrelsen overvejer og drofter om strategiseminariet skal fremrykkes til afholdelse i
marts

at: Bestyrelsen godkender madeplanen

6/ 11
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Viborg Varme a.m.b.a.'s Bestyrelses mgdeplan 2022

Dato Mgpdetidspunkt Mgpdetitel

24-01-2022 16.00-18.00 Ordinaert bestyrelsesmgde
06-03-2022 10.00-12.30 Varmens Dag
21-03-2022 16.00-18.00 Ordinzert bestyrelsesmgde
19-04-2022 16.00-17.00 Ordinaert bestyrelsesmade {Forb. GF)
26-04-2022 18.00-19.00 Formgde ordinzer generalforsamling
26-04-2022 19.00-21.00 Ordinzer generalforsamling
23-05-2022 16.00-18.00 Ordinzert bestyrelsesmpde
Afventer Afventer Strategiseminar
22-08-2022 16.00-18.00 Ordinzert bestyrelsesmgde
26-09-2022 16.00-18.00 Ordinaart bestyrelsesmgde
21-11-2022 16.00-18.00 Ordinzert bestyrelsesmgde
21-11-2022 18.00-21.00 Bestyrelsens julefrokost




Viborg Varme Produktion A/S's Bestyrelses mgdeplan 2022

Dato Mgdetidspunkt Mgdetitel

24-01-2022 14.00-15.30 Ordinzert bestyrelsesmpde
06-03-2022 10.00-12.30 Varmens Dag
21-03-2022 14.00-15.30 Ordinaart bestyreisesmgde
Afventer Afventer Ordinzer generalforsamling
23-05-2022 14.00-15.30 Ordinzert bestyrelsesmgde
Afventer Afventer Strategiseminar
26-09-2022 14.00-15.30 Ordinaert bestyrelsesmgde
21-11-2022 14.00-15.30 Ordinzert bestyrelsesmgde
21-11-2022 18.00-21.00 Bestyrelsens julefrokost




Punkt 9: Forberedelse til den ordinare generalforsamling
i Viborg Varme a.m.b.a. viformanden

VARIGHED:
15 min.

Forberedelse til den ordinzere generalforsamling i Viborg Varme a.m.b.a.
viformanden:

Genralforsamlingen er planlagt til afholdelse i Vibocold Arena eller Loungen tirsdag den
26. april 2022.

Generalforsamlingen starter formelt kl. 18.00. Til generalforsamlingen serveres kaffe, te
og kransekage samt al og vand.

Der afholdes formade for bestyrelsen fra kl. 18.00 i et tilherende lokale med deltagelse af
bestyrelsens kandidat til dirigent samt selskabet nuvasrende revisor.

Der serveres smarrebrad til formadet,

BILAG:
ingen

INDSTILLING:

at: hestyrelsen endeligt fastlaegger datoen for generalforsamlingen

at: bestyrelsen drafter og peger pa en kandidat til dirigentrallen

al: bestyrelsen droefter og peger pa en evt. &andring af det nuvaerende bestyrelseshonorar
at: bestyrelsen drafter og peger evt. kandidater til det kommende bestyrelsesvalg

Punkt 10: Meddelelser til pressen viformanden

VARIGHED:
5 min.

Meddelelser til pressen viformanden:
Formanden orienterer om pressedazkningen vedr. takststigninger i 2022.

Der er ikke planlagt udsendelse af pressemeddelelser.

BILAG:
Ingen

INDSTILLING:
at: Orienteringen tages til efterretning

Punkt 11: Eventuelt v/formanden

VARIGHED:
5 min.

Eventuelt viformanden:

BILAG:

7111



Ingen

INDSTILLING:
at: Ingen

Punkt 12: Underskriftsbilag

Underskriftsbilag:

Referatet af madet underskrives digitalt ved at samtlige bestyrelsesmedlemmer
godkender referatet pa First Agenda i forlaengelse af at det frigives.

Nar alle bestyrelsesmedlemmer har godkendt referatet, laagges det ud pa Viborg Varme
a.m.b.a.'s hiemmeside med tilherende bilag.

UNDERSKRIFTSBERETTIGEDE:
Kristian Brens Nielsen {Formand)
Ole Anders Petersen (Nazstformand)
Benjamin Galacho

Tina Weilert

Peter Renning-Bask

Johannes Stensgaard

Michael Petersen

Kai O. Andersen

Brian Roed

Henrik Lund
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Godkendelsesark

Mgdedato  24. januar 2022

Udvalg Bestyrelsesmader i

Bruger

Benjamin Galacho
Brian Roed

Henrik Lund
Johannes Stensgaard
Kai Overgaard Andersen
Kristian Brgns Nielsen
Michael Petersen

Ole Anders Petersen
Peter Rgnning-Bak
Tina Malin Weilert

Viborg Varme a.m.b.a.

Status

Godkendt
Godkendt
Godkendt
Godkendt
Godkendt
Godkendt
Godkendt
Godkendt
Godkendt
Godkendt

Ordinzert
Magde bestyrelsesmgde nr. 1
2022

Dagsordenpunkt 12 - Underskriftsbilag

Dato for godkendelse
1. februar 2022
26. januar 2022
26. januar 2022
30. januar 2022
26. januar 2022
26, januar 2022
26. januar 2022
26. januar 2022
1. februar 2022
27. januar 2022



